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Die Chefs Ing. Roland Winkler (links) und Volker Winkler zahlten kiirzlich an ihre engagier-
ten Auszubildenden Leonhard Groder (Lehrling im letzten Lehrjahr) und Hannes Ennsmann
(rechts, Lehrling im ersten Lehrjahr) die Zuschilsse fiir die guten schulischen Leistungen aus.

,In unserem Unternehmen mit den Standorten Rauris und Salzburg werden jedes Jahr
Lehrlinge aufgenommen und gut ausgebildet. Was wir jedoch oft feststellen, ist eine
verminderte Motivation fiir die Berufsschule. Mit einem gezielten Angebot an unsere
Lehrlinge, schaffen wir jetzt einen Anreiz, bei guten Schulleistungen bares Geld, zusitz-
lich zur Lehrlingsentschiidigung, verdienen zu kénnen”, berichtet Volker Winkler. von
der Energietechnik Winkler GmbH in Rauris. ,Die jungen Menschen kénnen mit unse-
rer Winkler-Lehrlingsoffensive beispielsweise die Kosten fir den anstehenden
Fiihrerschein verringern. Unser Modell sieht vor, dass wiihrend der vierjiihrigen Lehrzeit
zum Beruf des Installations- und Gebiiudetechnikers’ in den Modulen Gas-, Sanitiir-
und Heizungstechnik, maximal eine Summe von 2.500 Euro erreicht werden kann”, so
Ing. Roland Winkler von der Energietechnik Winkler GmbH in Salzburg.

Wir stehen in Kontakt mit den verantwortlichen Klassenvorstiinden. So sind wir beiref-
fend der schulischen Leistungen unserer Lehrlinge stiindig informiert. Warum ist uns
das so wichtig? Zum einen iibernehmen wir fiir die Berufsschulzeit in Hallein die Kosten
fiir die Heimunterbringung und mchten daher unser Geld auch gut investiert wissen.
Zum anderen erdffnet nur eine gute Aushildung in jungen Jahren alle Maglichkeiten fiir
das spiitere Berufsleben. Um in Folge in verantwortungsvollen Bereichen arbeiten oder
vom Lehrling zum Baustellenleiter aufsteigen zu kénnen, ist die Bereitschaft zu lernen
eine wesentliche Grundvoraussetzung. Und zwar nicht nur in der handwerklichen
Praxis, sonder auch in der Berufsschule”, so Volker Winkler.

Leonhard Groder beendet in Kiirze seine Lehrlingsaushildung und erhielt kiirzlich von
der Energietechnik Winkler GmbH 1.300 Euro Zuschuss fiir seine guten schulischen
Leistungen. ,Ich konnte dieses Geld wirklich gut gebrauchen und habe es fiir den Kauf
meines Autos verwendet”, freut sich der engagierte Mitarbeiter. Mit Hannes
Ennsmann hat es ihm schon ein weiterer Auszubildender nachgemacht. Er sicherte sich
fiir sein gutes Zeugnis kiirzlich eine Exirabonus von 100 Euro.
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